Como Apoyar a las Trabajadoras
Del Hogar Inmigrantes
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Proveedores de Limpiadores Asistentes de Jardineros/
cuidado infantil de casa atencion domiciliaria Paisajistas

La comunidad inmigrante se enfrenta a perfil racial y ataques.
Muchos de nosotros dependemos de trabajadores inmigrantes en
nuestros hogares. Los siguientes son maneras de apoyar a los
trabajadores del hogar que emplea:

Genere Confianza

 Habra la conversacion: “Estoy devastadx por los ataques a
inmigrantes y me preocupa usted. jPuedo preguntarle coémo
esta? Esta bien si prefiere no hablar ahora.”

* No fuerce la conversacion.

* No pregunte sobre el estado migratorio.

* Ofrezca recursos, como numeros de lineas de representacion
legal o ‘tarjetas rojas de Conoce tus Derechos.

e Sea un empleador justo. Sea flexible con los horarios. Ofrezca
tiempo libre pagado cuando sea posible.

Cree un Plan

e Crea un plan de transporte seguro. Ofrece transporte, paga
un taxi o un servicio de transporte compartido y acompanale
a las paradas del transporte publico.

e Actualice todas las listas de contacto de emergencia.
Elabore un plan para contactar a las personas en caso de
ser necesario.

* No habra la puerta a ICE. ICE no tiene autorizacion de entrar
a su hogar, al menos de presentar una orden judicial vigente
y firmada por un juez.

 Asegurese de que usted y el trabajador conozcan sus
derechos.

* Reporte actividad de ICE a una linea de respuesta rapiday
recursos en ccijustice.org/es/carrn




HAND IN HAND
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Responsabilidades Laborales en CA

Si usted emplea a una trabajadora del hogar, independientemente de
su estatus migratorio, esta legalmente obligado a proporcionarle:

Recuerde que su hogar es mads seguro
que los espacios publicos. Considere
maneras de adaptar las tareas de un
trabajador para que pueda
permanecer en su hogar u otros
espacios privados.

e Salario minimo e Protecciones de salud
e Pago de horas extras ocupacional si se contrata a
e Compensacion laboral través de una agencia o
e Licencia por enfermedad empresa

remunerada e« Equipo de Proteccion Personal
e Proteccion contra represalias (EPI) y filtracion de aire
e Proteccion por trabajar en durante la limpieza de

una zona de evacuacion incendios forestales

e Y mas

Haga un compromiso

La comunidad inmigrante se enfrentan a perfil racial y ataques. Demuestre su
solidaridad con acciones valientes.

Juntos, construiremos hogares y comunidades donde familias viven en harmonia
y sin temor. Unase al movimiento por la dignidad y justica para todos los
inmigrantes.

En mi hogar yo... En mi comunidad yo...

ofrecere tiempo de descanso pagado ] hare alcance

] asistire a una capacitacion de

creare un plan de viaje seguro Hogares Santuario

[ ]creare un plan de emergencia [donare para apoyar a las trabajadoras
[ ]adoptare una nueva practica de Inmlgre?ntes o
empleo justo [ me unire a una red de respuesta rapida

[ ]Jcompartire estas pautas con 3 amigos.

Su Nombre:




